Affirmations d'engagement du portage

Voici une liste de vérification qui résume des points clés des sections du portage. Ces objectifs expriment clairement, d'un c6té, les attentes que les
collaborateur(-trice)s autochtones peuvent raisonnablement avoir et, de l'autre, des affirmations d’engagement que les collaborateur(-trice)s allochtones

peuvent utiliser tout au long du parcours.

1. « Je » veux aller a la rencontre

Les collaborateur(-trice)s autochtones peuvent s'attendre a...

+ Ma volonté d’apprendre, mon humilité et mon ouverture d’esprit.

+ Mon approfondissement continu sur les Premiers Peuples et la grande diversité de leurs cultures.

+ Mon approfondissement continu sur le contexte historique et actuel des Premiers Peuples et leurs communautés.
+ Mon approfondissement continu des communautés autochtones environnantes et le territoire sur lequel je vis.




